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SURAT PERINTAH
Nomar : Sprln/Unsurya I & I U t 2A?.4

Pertimbangan

Dasar

Kepada

Untuk

Selesai.

Bahwa dalam rangka motlita*fig dan evaluasi kinerja setiap
Program $tudi sesuai dengan Standar Penjaminan Mutu
Univercitss *irgantara tulars€kal $uryadanna perlu dibentuk tim
auditor untuk Eil,ll da* AMI Unsurya dan dikeluarkan Surat
Perintah.

1. Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi Repuhlik i*da*esia Namor 53 Tahun 2023 Tentang
Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi.

2. Keputusan Ketua Umum Fe*gurus Yasau Nomor: Kep I 47 I
lX I 2A22 tanggal 7 September 2022, tentang Pemberhentian dari
dan Pengangkatan dalam Jabatan Pelaksana Kegiatan Yayasan
Adi Upaya-

DIPERINTAHKAN

Para dasen Unsurya yang naffia-naffianya tercanfum dalam
lampiran surat perintah ini"

1. Disamping tug*s seha*-hari untuk d*duk sehagai Tim Auditor
penjaminan mutu intemal Unsurya sebagaimana tercantum dalam
lampiran Surat Perintah ini.

2. Melaksanakan $urat Perintah ini dengan penuh rasa
tanggung jawab.

3. Surat Perintah ini berlaku sejak tanggal di keluafl<an sampai
pelaksanaan selesai,

Dikeluarkan diJakarta
Pada Tanggal (b Februari 2024

Universitas Dirga*tara f.*aisekal S uryadarma

Dr ,M.Si
Marsekal Muda TNI iPurn)

The Future of lndonesian Aviation lndustry.Gateway
Website : www.universitassuryadarma.ac. id
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